Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo
jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas)
vadowvy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanéiy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

VILNIAUS R. PAKENES CESLOVO MILOSO PAGRINDINES MOKYKLOS
L. E. DIREKTORIAUS PAREIGAS IRENOS MAZAILO
METU VEIKLOS ATASKAITA

2026-02- Nr.
Pakené
I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety uZduotys sodikial Q(uri.ais L co .
(toliau — Siektini rezultatai vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir ju
wrduotys) vertinama, ar rodikliai
nustatytos uzduotys
ivykdytos)

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Nebuvo.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Nebuvo

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Sicktini rezultatai (ku.rlals vadovaujaitis Pa§1§kt1 re.zul_taftm
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uZduotys jvykdytos)




4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5,

III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

langelis:

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;

4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas Io 20 3o 4o
5.2. Istekliy (Zzmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 3o 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas | lo 20 3o 40
ir siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 20 3o 4o

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJY TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

sutartus vertinimo rodiklius

W y Pazymimas atitinkamas
UZduociy jvykdymo apraSymas langelis
6.1 . V.isos uzduotys jvykdytos ir virijo kai kuriuos sutartus vertinimo Labai gerai O]
rodiklius
6.2. Uz i$ S i jvykd
Zduotys i esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal Gerai 00

rodiklius

6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uZduodiy pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai []

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Nepatenkinamai []

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. 2026 mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)




UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uZduotys

ivykdytos)

8.1. Siekti ugdymo kokybeés,
uZtikrinant kiekvieno mokinio
paZangg ir pasiekimus pagal jo
gebéjimus ir galias.

8.1.1. Siekiant ugdymo
kokybés stebimi
pasiekimy rodikliai.
Remiantis duomeny
analize teikiama pagalba
mokiniams.

8.1.2. Veiksmingai
teikiama
rekomenduojama
§vietimo pagalba.
Vykdomas mokinio
individualios paZangos
stebéjimas.

8.1.3. Mokiniai
sékmingai dalyvauja
NMPP ir PUPP.

8.1.4. Atnaujintas
Mokinio paZangos ir
pasickimy vertinimo,
fiksavimo ir stebésenos
tvarkos apra3as.

Bendras mokiniy metinis |
paZangumas padidéja bent 10 % |
Iyginant su praeitais mokslo
metais.

Atsizvelgiant j rekomendacijas,
VGK nutarimus ir pagal
mokyklos galimybes teikiama
mokinio padéjéjo, soc.
pedagogo, psichologo pagalba
SUP mokiniams.

5-10 kl. mokiniams sudarytos
sglygos dalyvauti mokytoju
dalykininky konsultacijose.
NMPP ir PUPP atskiry dalyky
rezultaty vidurkiai ir i§laikymas
ne Zemesni nei Salies atskiry
dalyky vidurkiai.

Atnaujintas ir patvirtintas
Mokinio paZangos ir pasiekimy
vertinimo, fiksavimo ir
stebésenos tvarkos apra3as.

8.2. Kurti tvaruma, sveika
gyvenseng, emocing sveikatg ir
saugumg atliepiancia aplinka.

8.2.1. Inicijuotos
priemonés, skatinancios
tvary verslumg, mokiniy
socialing veikla, sveika
gyvenseng ir emocing
sveikata.

8.2.2. [gyvendinama
jvairi prevenciné veikla.

Mokykloje jgyvendinama
darbotvarké ,, Tvari mokykla
2030 ir realiznojamos praktinés
tvarumo veiklos.

Vykdomos sveikatg stiprinan¢ios
mokyklos veiklos pagal 2025-
2029 m. sveikatos stiprinimo
programg ,,Sveiki ir laimingi
drauge®.

Dalyvaujama Vilniaus rajono
savivaldybés mokykly
dalyvaujamojo biudZeto mokiniy
iniciatyvos projekte.

5-10 kl. mokiniai ir mokytojai |
dalyvauja ne maZiau kaip 2
sveikatos ir geros savijautos
stiprinimo renginiuose.
Jgyvendinamos ankstyvosios
prevencijos programos ,,Zypio
draugai“ ir ,,Obuolio draugai®.
Organizuota sgmoningumo
didinimo savaité ,,Be patyCiy“.
Bendradarbiaujant su Vilniaus
rajono visuomenes sveikatos
biuru organizuojamos asmens




higienos, sveikatos stiprinimo
pamokeles, renginiai, kuriuose
dalyvauja 80 % mokiniy.

8.3. Skatinti mokyklos
bendruomenés narius aktyviai
jsitraukti ] mokykloje ir rajone
vykstan¢ius renginius, garsinti
mokyklos varda.

8.3.1. Kuriami glaudesni
ry$iai bendruomenéje,
kurie teigiamai veikia
mokiniy mokymo(si)
motyvacijg ir pasiekimus.
Bendra veikla, renginiai,
iSvykos sukurs bendrumo
jausma, stiprins
tarpusavio santykius,
bendradarbiavima,
siekiant bendry tiksly.
8.3.2. Dalyvavimas
rajoniniuose renginiuose
garsins mokyklos varda ir
Zinomuma.

I nepamokines veiklas
jtraukiama visa bendruomené.
Suorganizuoti 2-3 mokyklos
bendruomenés bendri renginiai,
18vykos.

40 % mokiniy dalyvauja
rajoniniuose renginiuose
(olimpiadose, konkursuose,
varzybose, parodose).

100 % veikly ir renginiy
vieSinama mokyklos
internetiniame puslapyje ir
socialiniuose tinkluose, bent 2
kartus per metus paraSyti
straipsniai apie mokyklos
gyvenimg publikuojami
spaudoje.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Teisés akty kaita.

9.2. Nedarbingumas ir kiti veiksniai, turintys jtakos ZmogiSkiesiems iStekliams.

9.3. Lésy stygius.

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sifilymai: Visos suplanuotos uzduotys jvykdytos. Numatyti
rezultatai pasiekti. Buvo jvykdytos veiklos, kurios nebuvo planuotos, todél Irenos Mazailo 2025
mety veiklos ataskaita jvertinta labai gerai.

(mokykloje — mokyklos tarybos

jgaliotas asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sidilymai:

(para$as)

(vardas ir pavarde¢)

(data)



/fmmﬂtb 7tad . ﬁ{w’&ef Lwelinern'e® 202(-02-12.
(Valstybinés/§vietimo Istaigos savininko, (pR“ 5) (vardas ir pavardé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

SusipaZinau 0 D
L. e. direktoriaus pareigas c%ﬁ/ ' Irena Mazailo 200602 - 12
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (para3as) (vardas ir pavarde) (data)



