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VILNIAUS R. PAKENES CESLOVO MILOSO PAGRINDINES MOKYKLOS
PSICHOLOGO
PAREIGYBES APRASYMAS NR. 52

I SKYRIUS
PAREIGYBE
1. Psichologas yra 3 grupés
(pareigybés pavadinimas) (nurodoma pareigybés grupé)
2. Pareigybes lygis — A

(nurodoma, kuriam lygiui (A (Al ar A2), B, C, D) priskiriama pareigyb¢)

3. Pareigybés paskirtis — prevencinémis priemonémis stiprinti vaiky/mokiniy psichologinj
atsparumg ir psichikos sveikata, skatinti saugios ir palankios ugdymuisi aplinkos mokykloje kiirima,
padéti vaikams/mokiniams, mokytojams, kitiems mokyklos darbuotojams atgauti dvasing darna,
geb¢jima gyventi ir mokytis, aktyviai bendradarbiaujant su jy tévais (glob¢jais, riipintojais).

4. Pareigybés pavaldumas — direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

11 SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI PSICHOLOGUI

5. Psichologas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:
5.1. turéti psichologijos bakalauro ir psichologijos magistro kvalifikacinius laipsnius arba
psichologo kvalifikacijg (specialybe), jgyta baigus studijas pagal vienos pakopos aukstojo mokslo

programas;
5.2. gebéti teikti psichologing pagalbg vaikams/mokiniams, turintiems specialiyjy
ugdymosi poreikiy;

5.3. gebéti inicijuoti ir dalyvauti jgyvendinant mokyklos bendruomenei aktualias
psichologiniy problemy prevencijos priemones;

5.4. gebéti bendradarbiauti su mokytoju, specialiuoju pedagogu, logopedu, socialiniu
pedagogu, kitais specialistais ir vaiky/mokiniy tévais (globéjais, riipintojais) bei dirbti su jais
komandoje, sprendZiant vaiko/mokinio problemas;

5.5. gebéti koordinuoti mokyklos bendruomenés nariy elgesj paty¢iy ir smurtinio elgesio
atveju;

5.6. nustatyti vaiko/mokinio psichologines, asmenybés ir ugdymosi problemas ir padéti
jas spresti;

5.7. stiprinti mokytojy, kity mokyklos darbuotojy, tévy (globéjy, ripintojy) gebéjima
bendrauti su vaikais/mokiniais, turin¢iais psichologiniy problemy;

5.8. padéti laiduoti palankias psichologines salygas vaiko/mokinio ugdymo(si) procese;

5.9. iSmanyti psichologinio vertinimo metodikas;

5.10. mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

5.11. gerai moketi lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d.
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nutarimu Nr. 1688 ,,D¢l valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo*
(Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. spalio 27 d. nutarimo Nr. 889 redakcija) (su vélesniais
pakeitimais) reikalavimus;

5.12. gebéti taikyti dokumenty rengimo taisykles;

5.13. mokéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas
ir konfliktus bei dirbti komandoje sprendziant vaiky/mokiniy problemas;

5.14. mokéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti i§vadas;

5.15. mokéti suteikti pirmgja medicining pagalba;

5.16. zinoti saugos darbe, priesgaisrinés saugos, elektros saugos reikalavimus;

5.17. laikytis mokyklos darbo tvarkos taisykliy;

5.18. buti sgziningu, mandagiu, tvarkingu, savarankisku, komunikabiliu, diplomatisku,
atidZiu, pareigingu, darbs¢iu, gebéti bendrauti ir bendradarbiauti;

5.19. vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais, Vyriausybés
nutarimais ir kitais Lietuvoje Respublikoje galiojan¢iais norminiais aktais, reglamentuojanciais
biudzetiniy jstaigy veikla, darbo santykius, darbuotojy sauga ir sveikata, Siuo pareigybés apraSymu
ir kitais mokyklos direktoriaus jsakymais patvirtintais vidaus dokumentais.

111 SKYRIUS
PSICHOLOGO FUNKCIJOS

6. Psichologas atlicka Sias tiesioginio darbo funkcijas:

6.1. atlieka mokinio Pagalbos ir (ar) ugdymosi poreikiy vertinima:

6.1.1. atlieka psichologinj mokinio vertinimg, nustatyti mokinio asmenybés ir ugdymosi
galias, sunkumus ir problemas, susijusias su ugdymo(si) kontekstu;

6.1.2. dalyvauja vykdant pirminj ugdymosi poreikiy jvertinimg ir (ar) teikia reikalingg
informacijg dél specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimo;

6.2. konsultuoja Pagalbos gavéjus ir jy tévus (globéjus, rapintojus) ir (ar) vesti jiems
uzsiémimus:

6.2.1. numato tiesioginio poveikio biidus mokiniui, turiniam psichologiniy ir (ar)
ugdymosi problemy (taip pat ir smurtg patyrusiam bei smurtavusiam), ir taikyti psichologinio
konsultavimo technikas;

6.2.2. konsultuoja mokinio tévus (globéjus, ripintojus) dél mokinio psichologiniy ir (ar)
ugdymosi problemy, teikia jiems rekomendacijas;

6.2.3. SvieCia mokinius, jy tévus (glob&jus, ripintojus) vaiko raidos psichologijos,
pedagogings ir socialinés psichologijos, mokiniy psichologiniy problemy prevencijos klausimais;

6.3. vykdo kriziy intervencijg ir postvencija, kartu su pedagoginiy psichologiniy tarnyby
specialistais teikia Pagalbg mokiniams siekiant veiksmingesnio mokinio grizimo j jam jprasta
gyvenimo, funkcionavimo lygj.

7. Psichologas atlieka $ias netiesioginio darbo funkcijas:

7.1. bendradarbiauja dél psichologiniy problemy prevencijos jgyvendinimo mokykloje su
uz prevencing veikla mokykloje atsakingais darbuotojais, kitais Svietimo pagalbos specialistais bei
kitomis psichologiniy problemy prevencija vykdan¢iomis jstaigomis bei organizacijomis:

7.1.1. padeda mokyklos vadovui jvertinti psichologiniy problemy prevencijos poreikj
atlieckant mokyklos bendruomenés grupiy tyrima;
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7.1.2. padeda rengti prevencines priemones, parinkti ir mokyklos vadovui pasiilyti
prevencines programas, kurios gali bati jgyvendinamos mokykloje identifikavus psichologines
problemas ir priémus sprendimus;

7.1.3. bendradarbiauja dél prevenciniy priemoniy ir prevenciniy programy, susijusiy su
psichikos sveikata, jgyvendinimo mokykloje;

7.2. bendradarbiauja, S$vieCia, teikia rekomendacijas dél mokiniy psichologiniy ir (ar)
ugdymosi problemy mokyklos mokytojams ir kitiems su mokinio ugdymu ir (ar) Svietimo
pagalba susijusiems asmenims mokykloje ir/ar uz mokyklos riby;

7.3. teikia ir gauna informacijg apie mokinius, turin¢ius psichologiniy, asmenybés ir (ar)
ugdymo problemy, suinteresuotiems asmenims/i§ suinteresuoty asmeny ar institucijoms/i$
institucijy teisés akty nustatyta tvarka;

7.4. dalyvauja mokykloje atliekant aktualius tyrimus;

7.5. dalyvauja mokyklos vaiko gerovés komisijoje;

7.6. tobulina profesines kompetencijas, reikalingas mokyklos psichologo funkcijoms
atlikti;

7.7. tvarko ir pildo mokyklos nustatyta tvarka Pagalbos gavéjy Zurnala;

7.8. pagal kompetencijg kartu su mokytojais ir kitais Svietimo pagalbos specialistais rengia
ir jgyvendina individualaus ugdymo plano mokiniui Pagalbos dalj, prireikus koordinuoja
individualaus ugdymo plano vykdymg ir (ar) paskyrus mokyklos vadovui atlikti koordinuojancio
asmens funkcijas;

7.9. renka, analizuoja ir profesiniais tikslais naudoja informacijg, reikalingg Pagalbai
mokiniams teikti;

7.10. dalyvauja formuojant teigiamg mokyklos bendruomenés pozitrj j jtrauktj, padéti
geriau pazinti mokiniy jvairove ir jy poreikius;

7.11. vykdo kitus mokyklos vadovo nenuolatinio pobudzio pavedimus, susijusius su
mokyklos psichologo veikla.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

8. Psichologas atsako uz:

8.1. vaiky/mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, programy vykdyma;

8.2. tinkama psichologinés pagalbos teikimg, kokybiska savo funkcijy vykdyma;

8.3. kokybiska dokumenty tvarkyma;

8.4. mokyklos direktoriaus jsakymy, nurodymy savalaikj vykdyma;

8.5. saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos instrukcijy ir §iy pareiginiy nuostaty bei
mokyklos darbo tvarkos taisykliy vykdyma;

8.6. tvarkinga priemoniy naudojima;

8.7. suteiktos informacijos teisingumag bei konfidencialumg, asmens duomeny apsaugos
teisés akty nustatyta tvarka uztikrinima;

8.8. korektiska gauty duomeny panaudojima, turimos informacijos konfidencialuma, savo
darbo kokybe bei mokiniy saugumg savo darbo metu;

8.9. mokyklos nuostaty vykdyma;

8.10. kvalifikacijos ir Ziniy tobulinimg.

9. Psichologas uz atliktus darbus atsiskaito direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

10. Psichologui gali biiti taikoma drausmés, materialiné atsakomybé, jeigu jis:



10.1. aplaidziai vykdé savo pareigas;

10.2. pazeidé darbo drausmg;

10.3. darbe girtavo, ruke, naudojo narkotikus, amoraliai elgési;

10.4. grubiai, nepagarbiai elgési su mokiniais, jy tévais (glob¢jais, riipintojais), mokytojais
ir kitais mokyklos darbuotojais;

10.5. savo veiksmais ar neveiklumu padaré mokyklai moraling ar materialing zala,
pakenké mokyklos jvaizdziui;

10.6. naudojo neleistinus darbo metodus;

10.7. naudojo spaudimg ir sankcijas ugdytiniams, jy tévams (globéjams, riipintojams)
mokytojams.

11. Psichologas uz savo pareigy nevykdyma atsako darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

12. Psichologas uz darbo drausmés pazeidimus gali bati traukiamas drausminén
atsakomybén. Drausmin¢ nuobauda skiria mokyklos direktorius.




